Agila Sverige 2019

STOCKHOLM 23—24 MAJ

TORSDAG — AGILA SVERIGE 2019

Tid Space Tab

08.00-09.00  Frukost

09.00-09.10 Introttill konferensen

09.12-09.22 Budgeten begravd, saknad av mgen - Iange leve Smorgasbordet och L|vb0Jen' Toppentillvaro i trettiotvitimmarsland ToM AIRAKSINEN
- ~ OLOF LARSSON, MARIA BERG - - . o o o o - o -
09.24-09.34  "Agiltdrdjavulen” — minresa t|II den agila 5|dan NIKLAS FAAGER - - Narhet ar relativt — om distribuerat lagarbete JouNi KANTOLA
09.36-09.46 Ar duen rbacklog-hoarder? 5 tips for en slimmad backlog JOEL SANDERI - ~ The magic of a mission MARGARETA SJOBOM, REBECCA DAHLIN
09.48 - 09.58 Ko i produktutvecklingsfilen EDWARD DAHLLOF Var resa kring optimering av laddningstiden i mobilen

PATRIC OGREN, LINA WIDEN GATEHAG
09.58 - 10.20 Rast

10.20-10.30 AIskImg, ar det mte dags att Vi skaffar kod7 OLA ELLNESTAM - - . Aglla utveckllngssamtal eIIer7 MATS KEMPE

10.32-1042  Natverksorganisation pa Vasttrafik oLA BERG 7 - - - - Varfor skriver vi repetativ kod for hand? MORTEN NIELSEN

10.44-10.54  Lite omagil test och reglerteknik THOMAS sVENSSON - - - ~ Mitt liv som lokférare (RTE) pd banken ANNA BORGEROT

10.56-11.06  LivetisjuTetris-bitar ROBERT GISTVIK 7 - - - - ~ Agil Coach ar ett latsasjobb TOBBE GYLLEBRING

11.08-11.18 Sluta tjata om Littles Lag DENNIS LILEDAHL - - - -  Programmeraren har makten ULRIKA MALMGREN

11.18-11.28  Rast .

11.28-11.38 Safety 1‘“rstI Mot trygghet och prestatlon i teamet — sd har gJorde Vi MARI KUMLIEN Vad behover aglla Iedare kunna om tekmken’ DAVID SUNDELIUS
11.40-11.50 Fit to Fail — Trana upp dina gora- “felmuskler - (kIantarmuskIerna) Lardomar med Mob-programmering pa Svergies Radio GREGORY MCCABE
- ~ GRETA RASK, BODIL BJORNBERG - - - - . - - - - - - - - -
11.52-12.02  Consumer-Driven Contract Testlng DAN EIDMARK - - - ' Kontrollerat kaos — min resa fran utvecklare till forstagangschef ERrIk wikNER
12.02-13.00  Lunch

13.00-13.40  Open Space Pass 1 och Workshop |ntroduct|on

14.25-14.40  Rast
14.40-15.25  Open Space Pass 2
15.25-1540  Fika
15.40-16.25 F|skbuIIen
16.25-16.30  Rast

716.35 - 16.45 7 Vem ska trosta knyttet7 ANNA FORSS - - - Koden atertaget BJORN TIKKANEN
16.47-16.57  TDD - Tepache-driven development LENNART FRIDEN - - - - Forandring i Legobyn — en fabel om oI|ka forandrlngsmodeller THOM PERSSON
17.00-18.00  Mingel

FREDAG — AGILA SVERIGE 2019

Tid Space Tab

09.00 - 09.10 Varfor sjalvstyrning inte fungerar for vara agila team En battre story! TOBIAS MATTSSON

- ~ JOAKIM MANDING HOLM, THERESE WALLIN - - - - . - - - - - - - - 7

09.12 -09.22 Triaden — det polyamorosa ledarskapet Digitala tjanster i fred, forhojt lage, kris och krig ANNA FORSS, PETER KRANTZ
- ~ STEFAN NICCOLAI, MARCUS SCHON, PETER BERNHARDSSON 7 - - . - - - - - -

09.24-09.34  The surprising powers of L|berat|ng Structures ANDERS LINSE 7 -  Team och multidimensionellt flyt THOMAS NILEFALK

09.36-09.46 ' Varannanveckasomgrupperingen — en sann rysare PIA FAK SUNNANBO  Mapping Impact Maps SEBASTIAN SHAW 7
09.48 - 09.58 Fran spretiga ledningsgrupper till mélfokuserade agila Iednlngsteam pa Sverlges Sma medel, stora forandringar. En teamforandrlng med omsorg KARIN JOHANSSON

- ~ mest utskaIIda myndlghetr MIA PILEBRO
09.58-10.20  Rast

10.20-10.30 Agll dokumentatlon —en oxymoron7 GUNILLA SVANFELDT . Aglle ’'m home| LINA HORNDAHL

10.32-10.42 Hypotesdrlven devops — en agilists forsok att radda devops ur buzzwordfillan Feedbackkultur och retrospektiv gor dlg good men inte great KARIN BJORKEN
- ~ HAKAN RONNGREN - - - - .

10.44-10.54  Ensam hemma — skala ner aglle PER LUNDHOLM - - - . Konfllktshanterlng bara ett fuIt ord? ANNA ODHNER

10.56-11.06  Fainsdkerhet som en delidin agila process ceclLIA WIREN - -  Analog kommunikation i ett digitalt mferno ROBIN BERGH

11.08-11.18  Teamuppfostran och barnuppfostran JESPER T NYSTROM - - - - Vihittade inte kunden, men vi hittade varandra KIMBERLY LEJONO
11.18-11.28  Rast - - - .

11:28-11:38 5000 buggar— ar det ett problem eIIer? HENRIK KNIBERG - - - . Nar KPIer bI|r skadllga JAN GRAPE

11:40-11:50  Tjolahopp tjolahej Cost of Delay Tommy AGREN  Om att ténka pa tankande medarbetare MONIKA ORSKI

11:52 - 12:02 Dare to speak up: Importance of psychological safety inteams NATALJA CALDERON Den perfekta organisationen finns inte — vad du kan lara d|g av amdban!

- 7 ~ KARIN CAMNERT

12.02-13.00 Lunch

13.00-14.25  Open Space Pass 1 och Workshops

14.25-14.40 Rast 7

14.40-15.25  Open Space Pass 2 och Workshops

15.25-1540  Fika 7 - - - - .

15.40-15.50  Det bI|r som du tanker| VICTORIA NORMARK - . Sumo krossar testpyramlden MARKUS LINDGREN

15.52-16.02  Frdn solist till gille och ledare — om WoW och samarbete KRISTOFFER ROUPE ' There are ONLY 10 different ways a decision can be made JIMMY JANLEN
16.02-16.30 Aterbhck
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